ตัวอย่าง เกณฑ์การประเมิน
1. ข้อปฏิบัติของการเป็นนักเรียนตามระเบียบโรงเรียน กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน โรงเรียนภูเก็ตวิทยาลัย คะแนนเต็ม 30 คะแนน
	ประเด็นการประเมิน
	ระดับคุณภาพ 

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ปานกลาง
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1.การตรงต่อเวลา

	มาโรงเรียนก่อนเวลาเข้าแถวทุกวัน ไม่เคยมีประวัติการมาโรงเรียนสาย เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทันเวลา 
	มาโรงเรียนก่อนเวลาเข้าแถว มีประวัติการมาสาย 1-2 ครั้ง เนื่องจากเหตุสุดวิสัย 
	มาโรงเรียนสาย 2-4 ครั้ง เนื่องจากเหตุสุดวิสัย
	มาโรงเรียนสายบ่อยครั้ง เนื่องจากเหตุผลอันควร หรือเหตุผลอื่น ๆ ประกอบ

	มาโรงเรียนสายบ่อยครั้ง โดยไม่มีเหตุผลอันควร


	2. การแต่งกาย 
	แต่งกายสะอาดเรียบร้อย
ถูกระเบียบสม่ำเสมอ เป็นตัวอย่างที่ดีแก่เพื่อน ๆ 
	แต่งกายสะอาดเรียบร้อย
ถูกระเบียบ 
	แต่งกายสะอาดเรียบร้อย ไม่ถูกระเบียบบ้างเป็นบางครั้ง
	แต่งกายสะอาดเรียบร้อย
แต่ไม่ถูกระเบียบบ่อยครั้ง ต้องให้ครูตักเตือน
	แต่งกายไม่สะอาด
และไม่ถูกระเบียบ

	3.การปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน
	ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด จนได้รับคำชื่นชมเป็นที่ยอมรับของทุกคน


	ปฏิบัติตนตามระเบียบของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด
	ปฏิบัติตนตามระเบียบของโรงเรียน โดยมีการชี้แนะ ตักเตือนของครูบ้างเป็นบางครั้ง
	ปฏิบัติตนตามระเบียบของโรงเรียน แต่มีการถูกลงโทษบ้างเป็นบางครั้งเนื่องจากการกระทำผิดระเบียบ
	ไม่ปฏิบัติตนตามระเบียบของโรงเรียน 

	4. การเป็นสมาชิกที่ดีของโรงเรียน
	ปฏิบัติตนเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดี         ของโรงเรียน จนได้รับการยอมรับ ชื่นชมจากบุคคลอื่นเสมอมา
	ปฏิบัติตนเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดี  หรือเป็นสมาชิกที่ดีของโรงเรียน
	ปฏิบัติตนเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดี  หรือเป็นสมาชิกที่ดีของโรงเรียนโดยมีครูเป็นผู้แนะนำ ตักเตือน
	ปฏิบัติตนเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดีเป็นบางครั้ง หรือเป็นสมาชิกที่ดีของโรงเรียนในบางเรื่อง 

	ไม่ปฏิบัติตนเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดี และไม่เป็นสมาชิกที่ดีของโรงเรียน

	5. ระเบียบวินัยเรื่องผม
	ตัดผมถูกต้องตามระเบียบโรงเรียน จนเป็นที่ชื่นชมของครูและเพื่อนๆ 
	ตัดผมถูกต้องตามระเบียบโรงเรียน 
	ตัดผมถูกต้องตามระเบียบ มีประวัติการถูกตักเตือนเรื่องผมเป็นบางครั้ง
	ตัดผมถูกต้องตามระเบียบ มีประวัติการถูกตักเตือนเรื่องผมบ่อยครั้ง
	ตัดผมผิดระเบียบของโรงเรียนสม่ำเสมอ

	6. การมาเรียน ขาดเรียน หนีเรียน
	มาโรงเรียนสม่ำเสมอ ไม่เคยขาดเรียนหรือหนีเรียน จนเป็นที่ชื่นชมจากครูผู้สอน
	มาโรงเรียนสม่ำเสมอ ไม่เคยขาดเรียนหรือหนีเรียน
	มาโรงเรียนสม่ำเสมอ แต่มีการขาดเรียนบ้างเป็นบางครั้ง 
	มาโรงเรียน แต่มีการขาดเรียน หนีเรียนบ้างเป็นบางครั้ง
	ขาดเรียนบ่อยครั้ง มีประวัติการหนีเรียนบ่อยครั้ง 


เกณฑ์การให้คะแนน
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