
 

                                   
                               

                    

                      
                                                            

                                      
                 

                          



                                                                   

    ำ                

 

*************************************************************************** 

 

  

              ผู้รับผิดชอบโครงการ/ผู้เสนอโครงการ                                        ผู้เห็นชอบโครงการ  

              ลงช่ือ.................................................                                 ลงช่ือ................................................. 

                      (นางภิญโญ  ปานมาศ)                                                  (นายไพฑูรย์  บุษยา) 

                   หัวหน้างานส่งเสริมคุณธรรม                                   รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

 

                  ผู้เห็นชอบโครงการ                                                           ผู้เห็นชอบโครงการ 

          ลงช่ือ...................................................                                   ลงช่ือ................................................... 

                   (นางสุนันตา  ลุพรหมมา)                                                (นางอรพรรณ  นวลศรี) 

                 หัวหน้างานนโยบายและแผน                                      รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ   

 

 

                                                             ผู้อนุมัติโครงการ 

                                            ลงช่ือ....................................................... 

                                                        (นายวัชรศักดิ์  สงค์ปาน) 

                                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนภูเก็ตวิทยาลัย 

 

 

 

 



 ำ ำ 

 รายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2567 ฉบับนี้ 

จัดทำขึ้นเพื่อสรุปผลการดำเนินงานซึ่งกิจกรรมนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของการส่งเสริม

ผู้เรียนให้มีคุณสมบัติตามที่กำหนดไว้ เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม จึงจัดทำโครงการคุณธรรมสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง      

โดยกำหนดจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน กิจกรรมนักเรียนดีศรี ภว.     

เป็นต้น เพื่อพัฒนาให้นักเรียนมีความสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ เป็นคนดีในสังคมและประเทศชาติสืบต่อไป 

 ขอขอบคุณผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนภูเก็ตวิทยาลัย ท่ีให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม                                     

ในครั้งนี้จนทำให้กิจกรรมสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 

 ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน 

ประจำปีการศึกษา 2567 และข้อเสนอแนะท่ีได้รวบรวมในครั้งนี้จะเป็นประโยชน์ในการดำเนินการในครั้งต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 

 

 

 

                                                                                                         กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



     ญ 

  ่ือ                                                                                                                                

  ว ท ่ 1  ท ำ                                                                                                              

 - หลักการและเหตุผล          1 

 - วัตถุประสงค์           1 

 - เป้าหมาย           1 

 - ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม         2 

 - สถานท่ีดำเนินกิจกรรม          2 

 - ผู้รับผิดชอบโครงการ          2 

 - งบประมาณในการดำเนินการ         2 

 - ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ          2 

 - การประเมินผลกิจกรรม          2 

  ว ท ่   ว    ำ        

 - ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง         3 

 - เครื่องมือท่ีใช้           3 

 - การเก็บรวบรวมข้อมูล          3 

 - การวิเคราะห์ข้อมูล          3 

 - ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ         3 

  ว ท ่ 3              

 - สรุปจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม         4 

 - ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม      4 

 

 

 

 



     ญ (ต อ) 

  ื่อ                                                                                                                 

  ว ท ่ 4                                                                                                                   

 - สรุปผล           6 

 - ข้อเสนอแนะ           6 

 - จุดเด่นของโครงการ          7 

          - จุดท่ีควรพัฒนา/ปัญหา อุปสรรคของโครงการ                7 

 - งานท่ีต้องดำเนินการต่อหลังจากการดำเนินโครงการ               7 

ภ    ว                                                                                                                      8 

- แบบประเมินผล 

 - แบบประเมินออนไลน์ 

 - สรุปผลความพึงพอใจกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2567 

 - ความประทับใจของนักเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน                                         

            ประจำปีการศึกษา 2567 

          - ภาพกิจกรรม 

          - คำส่ัง 

          - บันทึกข้อความต่าง ๆ  

 

 

 

 

 

 

 

 



  ว ท ่ 1 
 ท ำ 

1.1             ต     

 สภาพสังคมในปัจจุบันประสบปัญหาด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมและวัฒนธรรม อันเนื่องมาจากความเจริญ                 
ทางด้านเทคโนโลยี การมุ่งพัฒนาประเทศไปสู่ความเจริญทางด้านวัตถุแต่ไม่พัฒนาด้านจิตใจ ทำให้คนในสังคมเกิดค่านิยม
ทางวัตถุ และละเลยต่อคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม ทำให้การอยู่ร่วมกันของคนในสังคมไม่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของคุณธรรม 
จริยธรรม ไม่มีจิตเมตตาช่วยเหลือและแบ่งปันซึ่งกันและกัน เป็นสังคมแบบแก่งแย่งแข่งขันกัน ส่งผลกระทบต่อเด็กและ
เยาวชนที่จะเจริญเติบโตเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติในอนาคต 
 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงมีพระกระแสรับสั่ง “ช่วยสร้างคนดีให้บ้านเมือง” และ
พระราชทานหลัก 3 ประการในเรื่องครูและนักเรียนว่า “ให้ครูรักเด็กและให้เด็กรักครู ให้ครูสอนให้เด็กมีน้ำใจต่อเพื่อน 
ไม่ให้แข่งขันกันแต่ในเรื่องกับตัวเองและให้เด็กที่เรียนเก่งช่วยสอนเพื่อนที่เรียนช้ากว่า ให้ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียน            
ทำร ่ วมก ัน เพ ื ่ อ ให ้ เห ็ นค ุณค ่ า ของคว ามสาม ั คค ี ”  ใน เร ื ่ อ งการส ่ ง เสร ิ มการสร ้ า งคนด ี ให ้บ ้ าน เม ื อ ง                                     
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงมีพระราชประสงค์ให้
ดำเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม เพื่อสืบสานพระราชปณิธานตามรอยเบื้องพระยุคลบาทในหลวงรัชกาลที่ 9  
กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้ดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมโดยกำหนดนโยบายภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมให้กับเยาวชน โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในฐานะเป็นองค์กรหลักที่มีหน้าท่ี                
จัดการศึกษาให้กับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศได้ดำเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม ที่มุ ่งเน้นพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมให้เกิดข้ึนในตัวนักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา อย่างเป็นรูปธรรมและมีความยั่งยืน                     
 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง ได้มีนโยบายให้โรงเรียนในสังกัดขับเคล่ือนกิจกรรม                 
โครงการโรงเรียนคุณธรรมโรงเรียนภูเก็ตวิทยาลัย จึงตระหนักถึงความสำคัญของการส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณสมบัติ                  
ตามท่ีกำหนดไว้ เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม จึงจัดทำโครงการคุณธรรมสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง โดยกำหนดจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ เช่น กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน กิจกรรมนักเรียนดีศรี ภว. เป็นต้น เพื่อพัฒนาให้
นักเรียนมีความสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ เป็นคนดีในสังคมและประเทศชาติสืบต่อไป 
1.  ว ตถ        ์
 1. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
          2. เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรและค่านิยมของคนไทย 12 ประการ 
          3. เพื่อให้โรงเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และชุมชน มีความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม 
1.3   ้      
  ช         
  ร ้อยละ 100 ของน ักเร ียน คร ู  และบ ุคลากรทางการศ ึกษา เข ้าร ่วมก ิจกรรมตามโครงการ                
โรงเรียนคุณธรรม 
  ช     ภ พ 
  นักเรียน ครู และบุคลากรเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม 
1.4     ำ         
 1. ว    ำ                 ฏ   ต     



   ว      (PLANNING) 
 
 

- ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานฯ เพื่อวางแผน 
- มอบหมายภาระงานในการเตรียมดำเนินการ 
- จัดทำโครงการนำเสนอเพื่อขอรับการพิจารณา 

    ำ        (DOING) - จัดประชุมเพื่อดำเนินการ 
- แผนการประชาสัมพันธ์โครงการ 
- แจ้งเวียนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
- ดำเนินการตามแผนการปฏิบัติงาน 

             (CHECKING) - ความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการ 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

            (ACTING) - นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 
 
  .      ว   ำ            
  วันศุกร์ท่ี 21 มิถุนายน 2567 
 
1.   ถ  ท ่ ำ            
 หอประชุมหลวงพ่อเพรา พุทธสโร โรงเรียนภูเก็ตวิทยาลัย 

1.   ู       ชอ โ        
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ฝ่ายงานชาติ ศาสน์ กษัตริย์ คุณธรรม จริยธรรม  และค่านิยมท่ีดีงาม   

1.                ำ        
 งบประมาณท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมจากโครงการ จำนวน 14,361.60 บาท  

1.8   ท ่   ว    ไ      
 1. นักเรียนมีการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม มีความประพฤติดี 
          2. นักเรียนได้ประสบการณ์ตรงในการเข้าร่วมกิจกรรมตลอดจนได้ร่วมกันคิด ร่วมกันทำงาน 

1.9                     
 ประเม ินจากแบบประเม ินความพ ึงพอใจก ิจกรรมเสร ิมสร ้างค ุณธรรมให ้แก ่บ ุคลากรและน ักเร ียน                           
ประจำปีการศึกษา 2567 
 

 

 

 

 

 



  ว ท ่   

ว    ำ        

 .1    ช           ต วอ     
 ประชากร ประกอบด้วย ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนภูเก็ตวิทยาลัย 
 กลุ ่มตัวอย่าง ประกอบด้วย จำนวนผู ้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเร ียน                    
ประจำปีการศึกษา 2567 จำนวน 100 คน 
 
 .     ่ือ  ือท ่ ช  
 แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2567              
ซึ่งแบบประเมินเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ กำหนดระดับความคิดเห็น ดังนี้ 
  คะแนนระดับ 5 หมายถึง  มากท่ีสุด 
  คะแนนระดับ 4 หมายถึง  มาก 
  คะแนนระดับ 3 หมายถึง ปานกลาง 
  คะแนนระดับ 2 หมายถึง  น้อย 
  คะแนนระดับ 1 หมายถึง  น้อยท่ีสุด 

 .3      ็  ว  ว ข อ ู  
 การประเมินความพึงพอใจที่มีต่อกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน ประจำปีการศึกษา 
2567 ผู้ประเมินนำแบบประเมินท่ีเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ ไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งประกอบด้วย ผู้บริหาร ครู 
และนักเรียน จำนวน 100 คน โดยผู้ประเมินได้แจกแบบประเมิน แล้วนำแบบประเมินมาตรวจนับคะแนน เพื่อวิเคราะห์
ข้อมูลต่อไป 

 .4    ว       ์ข อ ู  ใช้ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การแปลผลการประเมินเป็นระดับ ดังนี้ 
  ค่าเฉล่ียระหว่าง 4.50 - 5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 
  ค่าเฉล่ียระหว่าง  3.50 - 4.49 หมายถึง มาก 
  ค่าเฉล่ียระหว่าง  2.50 - 3.49 หมายถึง ปานกลาง 
  ค่าเฉล่ียระหว่าง  1.50 - 2.49 หมายถึง น้อย 
  ค่าเฉล่ียระหว่าง  1.00 - 1.49 หมายถึง น้อยท่ีสุด 

 .     โ ช ์ท ่   ว    ไ      
 นำผลที่ได้จากการประเมินมาใช้เป็นสารสนเทศเสนอต่อผู้บริหาร เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพฒันา
กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียนโรงเรียนภูเก็ตวิทยาลัยให้เกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

 

 

 



  ว ท ่ 3 
             

3.1      ำ ว  ู  ข    ว         
 จำนวนผู ้ เข ้าร ่วมกิจกรรมเสร ิมสร้างคุณธรรมให้แก ่บ ุคลากรและนักเรียน  ประจำปีการศึกษา 2567                        
โรงเรียนภูเก็ตวิทยาลัย จำนวน 65 คน 

3.                   ว  พ  พอ  ขอ  ู  ข    ว             ออ   ็      ว       ้ 
    ว ท ่ 1 ข อ ู   ว ต ว 
   1.  ถ  ภ พ 
   1.1 ครูและผู้บริหาร  จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 1.5 
   1.2 นักเรียน    จำนวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 98.5 

  ว ท ่                ว  พ  พอ   
  ตารางท่ี 3.1 แสดงผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากร
และนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2567                         

ท ่            ฉ  ่  
  ว    ่      

  ต ฐ   
      

1.  ว  พ  พอ             
1. เนื้อหาในการอบรมตรงกับวัตถุประสงค์ 4.75 0.50 มากท่ีสุด 
2. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 4.55 0.63 มากท่ีสุด 
3. ความน่าสนใจของกิจกรรมในการอบรม 4.71 0.57 มากท่ีสุด 
4. ความรู้ก่อนการอบรม 4.11 0.95 มาก 
5. ความรู้หลังอบรม 4.75 0.50 มากท่ีสุด 

2.  ว  พ  พอ    ว ท      
6. การเตรียมตัวและความพร้อมของ

วิทยากร 4.80 0.25 มากท่ีสุด 
7. การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร มี

เทคนิคการนำเสนอน่าสนใจ สามารถ
กระตุ้นผู้ฟังได้ 4.78 0.23 มากท่ีสุด 

8. การตอบคำถามของวิทยากร 4.74 0.25 มากท่ีสุด 
9. การให้คำแนะนำและตอบข้อซักถามของ

วิทยากร 4.75 0.37 
มากท่ีสุด 

3.  ว  พ  พอ            
9. ความพร้อมของสถานท่ีในการอบรม 4.77 0.27 มากท่ีสุด 
10. อาหารและเครื่องด่ืม 4.74 0.32 มากท่ีสุด 

 



ท ่            ฉ  ่  
  ว    ่      

  ต ฐ   
      

4.    โ ช ์ท ่ไ        อ     
11. ประโยชน์ท่ีได้จากการอบรม 4.75 0.25 มากท่ีสุด 
12. สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ

ปฏิบัติงาน 4.82 0.21 
มากท่ีสุด 

 จากตารางท่ี 3.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากร
และนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2567  โดยภาพรวมมีระดับความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ว ท ่ 4 
       

4.1        
 การประเม ินความพ ึงพอใจของผ ู ้ เข ้าร ่วมก ิจกรรมเสร ิมสร ้างค ุณธรรมให ้แก ่บ ุคลากรและนักเร ียน                         
ประจำปีการศึกษา 2567 ประกอบด้วย จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน              
ประจำปีการศึกษา 2567 จำนวน 65 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2567 การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้ค่าเฉล่ียและ
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการประเมิน สรุปผลได้ดังนี้ 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน 
ประจำปีการศึกษา 2567  โดยภาพรวมมีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

4.  ข อ   อ     

โครงการดีมาก 

พึงพอใจมากค่ะ 

ผ่านเลยครับ 

ไม่มีครับ 

สนุกมากๆ มีแบบนี้ไปตลอดเลยนะ ปล.เกมสนุกมากก 

อยากให้เพิ่มกิจกรรมข้ึน เพราะมีการชมวิดีโอเยอะเกินไปเล็กน้อย แต่โดยรวมทุกอย่างออกมาดี และส่ือท่ีเปิดให้ดูก็ตรงกับ
เนื้อหา 

          

ขนมอร่อยครับ:D 

การถ่ายทอดของวิทยากรมีความน่าสนใจและสนุกมากๆตลอดกิจกรรม 

กิจกรรมสนุกเเละน่าสนใจมาก ๆ ค่ะ 

ดีมากครับ 

กิจกรรมสนุกมากครูวิทยากรน่ารักมากค่ะ 

ขนมอร่อยมากครับ วิทยากรสอนดีมากเลยครับ ขอบคุณท่ีมาให้ความรู้มาก ๆ ครับ ขอขนมเยอะ ๆ เลยครับ 

วิทยากรน่ารักทุกคนเลยค่ะ ความรู้แน่นมาก ๆ ให้เนื้อหาท่ีเป็นประโยชน์มากๆเลยค่ะ 

ของว่างตอนเย็นอร่อยมากค่ะ 

ได้รับความรู้และในการทำกิจกรรมสนุกมากค่ะ 



ควรปรับระยะเวลาในการพักเบรกให้เป็น 10 นาที เพราะนานเกินไปจะได้ลดเวลาเริ่มกิจกรรมลงได้ 

ก็อยากจะขอบคุณพี่ๆวิทยากรและคุณครูมากๆนะคะท่ีเสียเวลามาเพื่อมาอบรมพวกเรา หนูได้รับความรู้เยอะแยะมากมาย

เลย กิจกรรมนี่เป็นกิจกรรมท่ีสนุกมากๆ หนูขอบคุณพี่ ๆ มาก ๆ นะคะ    

มีความสนุก 

วิทยากรเป็นกันเองมาก ๆ ค่ะ 

4.3        ขอ โ       
 1. การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและการทำงานเป็นทีมของคณะกรรมการดำเนินงาน 
 2. การทำงานเป็นไปตามวงจรคุณภาพ PDC 
 3. มีแผนการดำเนินงานตามโครงการเป็นระบบ ส่งผลให้ผลการดำเนินเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 

4.4    ท ่ ว พ ฒ  / ัญ   อ      ขอ โ       
 - 

4.     ท ่ต อ  ำ       ต อ           ำ    โ       
  นำโครงการโรงเรียนคุณธรรมสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง เข้าสู่แผนการปฏิบัติราชการในปีการศึกษาถัดไป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภ    ว  
                       - แบบประเมินผล 

 - แบบประเมินออนไลน ์

             - สรุปผลความพึงพอใจกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน                   

                                  ประจำปีการศึกษา 2567 

   - ความประทับใจของนักเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน 

                                 ประจำปีการศึกษา 2567 

                                - ภาพกิจกรรม 

                                - คำส่ัง 

                                - บันทึกข้อความต่าง ๆ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



             ว  พ  พอ                                                   

    ำ                

 

           ว  พ  พอ                                                       ำ                

 ำช ้        อ ถ    ้ ช              ว  พ                                                        ำ  
              

     ทำ ว   ข     อ          ข อ ู ต   ภ พ     

  ว ท ่ 1 ข อ ู   ว ต ว 

 พ  

        ชาย     

        หญิง 

 ถ    

        ผู้บริหาร          คณะครูและบุคลากร           

        นักเรียน ม.1          ม.2          ม.3         ม.4          ม.5          ม.6  

  ว ท ่                      ทำ   ื่อ            ช อ ท ่ท      ว         ต        ว  พ  พอ        ้                                  
      ว  พ  พอ     =    ท ่     4 =      3 =         2 =   อ  1 =   อ ท ่    

                    
ท ่    
  

    
4 

   
     

3 

  อ  
  

  อ 
ท ่    
1 

1.  ว  พ  พอ            
เนื้อหาในการอบรมตรงกับวัตถุประสงค์      
ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม      
ความน่าสนใจของกิจกรรมในการอบรม      
ความรู้ก่อนการอบรม      
ความรู้หลังอบรม      
2.  ว  พ  พอ    ว ท     
การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร      
การถ่ายทอดความรู ้ของวิทยากร มีเทคนิคการนำเสนอ
น่าสนใจ สามารถกระตุ้นผู้ฟังได้ 

     

การตอบคำถามของวิทยากร      
การให้คำแนะนำและตอบข้อซักถามของวิทยากร      



3.  ว  พ  พอ           
ความพร้อมของสถานท่ีในการอบรม      
อาหารและเครื่องด่ืม      
4.    โ ช ์ท ่ไ        อ    
ประโยชน์ท่ีได้จากการอบรม      
สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน      

 
ข อ   อ    
................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          ออ ไ  ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           ว  พ  พอ                                                   
    ำ                

 



       ว  พ  พอ                                                       ำ                
  

 

 

 

 



       ว  พ  พอ                                                       ำ                 
 

 



       ว  พ  พอ                                                       ำ                
  

 

 

 

 

 



 ว     ท    ขอ         ท ่  ต อ                                                  

    ำ                 

 

 

 

 

1.  .ญ.      ท ์ ว อ ไว     ข ช ้   .1/3 
 ความประทับใจของหนูที่มีต่อกิจกรรมโครงงานคุณธรรม หนูรู้สึกประทับใจวิทยากรทุก  ๆ ท่านค่ะ วิทยากรมี
ความรู้แน่นกันทุกท่าน ให้ความรู้ท่ีเป็นประโยชน์กับนักเรียนท่ีไปอบรมคุณธรรมในครั้งนี้ ทำให้นักเรียนสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันและนำไปเผยแพร่ต่อให้กับเพื่อน ๆ ในช้ันเรียนค่ะ นอกจากจะได้รับความรู้เรื่องคุณธรรมและจริยธรรม,การ
ทำโครงงานคุณธรรมแล้ว ยังได้ฝึกการทำงานเป็น teamwork การฝึกการพูดคุยสื่อสารกันกับเพื่อน ๆ หรือคุณครูและ 
เสร ิมสร ้างความกล้าแสดงออกให ้น ักเร ียนที ่ ไปอบรมอ ีกด ้วยค ่ะ ว ิทยากรทุกท ่านใจด ีและเป ็นก ันเองกับ                     
นักเรียนทุก ๆ คนเลยค่ะ  
2.  .ช.   พว ต    ว   โท  ช ้   .2/14 
 สำหรับผมโครงงานคุณธรรม ถือว่าเป็นการได้เพิ่มอะไรหลายๆอย่างลงในห้วงลึกของจิตใจและฝังไว้ในนั้นซึ่งสักวัน
ผมคิดว่าจะได้นำมันออกมาใช้ครับ อีกท้ังยังมีการสอดแทรกข้อคิดดี ๆ ไว้ในกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเราคิดว่าส่ิงนั้น               มี
แค่ความสนุก เช่น กิจกรรมการเล่นการแย่งเก้าอี้ ถ้ามองอย่างผิวเผินอาจจะดูไม่มีอะไรแต่ถ้ามองลึกๆแล้วสิ่งนี้คือการ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้า ซึ่งเราไม่สามารถรู้ได้เลยว่าภายภาคหน้าจะเกิดส่ิงใดขึ้น ดังนั้นเกมนี้ก็เป็นตัวเตือนสติเราได้ดีเลยนะ
ครับในความคิดของผม ซึ่งอีกส่ิงท่ีพวกเราทุกคนไม่สามารถมองข้ามไปได้เลยของกิจกรรมนี้นะครับคือความสามัคคี เพราะ
พวกเราท่ีอยู่ในท่ีแห่งนั้นในเวลานั้นแทบไม่มีใครรู้จักกันเลย แต่พออยู่ร่วมกันกลับทำออกมาได้ดีและส่ิงสุดท้ายท่ีประทับใจ
ในค่ายอบรมคุณธรรม คือ เรื่องการแสดงทัศนคติท่ีแสดงให้เห็นได้ชัดว่าใครมีทัศนคติมีมุมมองอย่างไร ขอบคุณครับ 
3.        ช ทอ       ช ้   .4/12 
 ได้เปิดโลกความรู้ใหม่ในการทำโครงงานคุณธรรม ในแนวคิดใหม่  ๆ ได้ทราบแนวคิดของการทำโครงงาน           
คุณธรรมต้ังแต่ขั้นต้น จนกระท่ังกระบวนการนำเสนอ โดยได้ลงมือทำเองต้ังแต่แรก โดยมีวิทยากรเป็นผู้ให้ความรู้อยู่เสมอ 
ได้ทำกิจกรรมดี ๆ ท่ีเปิดมุมมองแนวคิดของเรา ได้รู้จักเพื่อนๆ พี่ ๆ น้อง ๆ คนใหม่ ๆ ได้รู้จักคนท่ีมีแนวคิดคล้าย ๆ กันมา
รวมตัวกัน ดีใจมาก ๆ ครับ 
4.  .ญ. ช      ภ ญโญ ช ้   .2/12  

หนูมีความสุขมาก ๆ ท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมโครงงานคุณธรรมเพราะว่าได้เข้าร่วมกิจกรรมกับเพื่อน ๆ ได้รู้จักเพื่อน
ใหม่ ๆ หลายคน มีความสามัคคีกันมากขึ้น และได้สร้างความมั่นใจในการพูดเพราะได้นำเสนองาน แสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับวิดีโอต่าง ๆ ซึ่งสนุกมาก ๆ ค่ะ รวมถึงวิทยากรก็ให้ความรู้ได้ดีมาก ๆ บรรยากาศในงานไม่น่าเบ่ือเลย แถมยังสนุก
มากกก ๆ เลยค่ะ 
5.  . .ทอต ว    ต็     ช ้   .5/6 
 สำหรับกิจกรรมโครงงานคุณธรรมท่ีเกิดขึ้น ดิฉันประทับใจมาก เนื่องจากในกิจกรรมนี้ มีการอบรม และแนะแนว 
วิธีการในการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นรอบตัวเรา หรือปัญหาในโรงเรียนท่ีพบเจอได้ง่าย โดยเป็นวิธีที่ไม่เพียงแต่คิดจะแก้ปัญหา
เพียงอย่างเดียว แต่จะเป็นการแก้ปัญหาโดยคำนึงถึงผลกระทบ และแก้ให้เป็นขั้นตอนท่ีสุด ซึ่งเป็นวิธีท่ีดีมาก ๆ และนำมา
ใช้ได้จริง ท้ังยังได้ความรู้รอบตัวเพิ่มขึ้นด้วยค่ะ 
 



 .  .ญ.ภ ทท      ข   ว ช ้   . /  
จากกิจกรรมโครงงานคุณธรรมในวันศุกร์ที่แล้ว ดิฉันรู้สึกมีความสุขอย่างยิ่งที่ได้มามีส่วนร่วมในการเข้าร่วม

กิจกรรมนี้ วิทยากรทุกท่านใจดีและส่ือสารได้ดี ทำให้เข้าใจได้ง่าย ได้ทำความรู้จักกับเพื่อน ๆ พี่ ๆ น้อง สร้างความสัมพันธ์
อันดีต่อกัน ทุกกิจกรรมมีความน่าสนใจแถมยังได้รับความรู้เพิ่มเติมอีกมากมายอีกด้วยค่ะ 
7.  . .ภู พ   ฟ้   ท ู  ช ้   .4/11 
 ได้ทราบถึงการเเก้ไขปัญหาภายในโรงเรียนเเละนำมาบูรณาการกับวิชาสังคมในหัวข้อคุณธรรม จริยธรรม ได้ฝึก
การทำงานเป็นทีมเวิร์ค ฝึกฝนในการทำโครงงาน   
8.  .ช.        ญญต      ์ ช ้   .1/3 
 รู้สึกประทับใจและดีใจมากท่ีได้มาในโครงงานคุณธรรมนี้เพราะว่าได้ทำกิจกรรมหลายๆอย่างเช่นทำโครงงานก็ทำ
ให้เรียนรู้วิธีการทำโครงงานในเรื่องคุณธรรม ได้แบ่งกลุ่มเป็นประเทศทำให้มีความสนุกมากยิ่งขึ้น หรือจะเป็นการป้องกัน
ไม่ให้คนอื่นมาขโมยเก้าอี้ทำให้มีความรู้สึกสนุกและต้องคิดวิเคราะห์หาวิธีการป้องกัน และทำให้ได้หาเพื่อนใหม่หรือทำให้มี
ความแสดงออกมากยิ่งขึ้น และวิทยากรทุก ๆ ท่านใจดีและทำให้มีความรู้ต่าง ๆ มากยิ่งขึ้นครับ 
9.  .ญ.ท ตต        อ   ือ  ช ้   .2/14   

ความสนุกในกิจกรรมต่างๆที่เล่นมีความสนุกและได้ข้อคิด ได้รับความรู้ผ่านกิจกรรม สื่อและการได้ลงมือทำเอง 
ประทับใจท่ีได้รู้จักเพื่อนๆมากข้ึน และได้ลองทำงานร่วมกับเพื่อนต่างห้องทำให้ตัวฉันได้มีมิตรภาพใหม่ ๆ                    ได้
เห็นการทำงานในแบบต่างๆ และความรู้ท่ีฉันได้ในกิจกรรมนี้สามารถนำไปต่อยอดในอนาคตได้   
10.  .ช. ฤต  ภ ท    ช     ช ้   .2/14 
 กิจกรรมโครงงานคุณธรรม เป็นกิจกรรมที ่ดีมาก ๆ เพราะได้ทำให้ผมกล้าแสดงออกในการทำกิจกรรม           
กล้าแสดงออกในการตอบคำถาม  เป็นกิจกรรมที่ทำให้ผมได้ทำความรู้จักกับพี่  ๆ เพื่อน ๆ น้องคนอื่น ๆ และที่สำคัญ 
กิจกรรมนี้ทำให้ผมทำโครงงานคุณธรรมเป็น มีส่วนรวมในการช่วยเพื่อนในกลุ่มคิด วิเคราะห์เนื้อหาที่จะนำมาเขียน และ
ผมสามารถนำโครงงานคุณธรรมไปใช้ในอนาคตได้ สุดท้ายนี้กิจกรรมโครงงานคุณธรรมเป็นกิจกรรมท่ีดีมาก ๆ ทำให้คนท่ี
ไม่เคยทำอะไรแบบนี้ ได้เปิดโลกใหม่ ๆ 
11.  .ช.   ตพ  ์ อ   ว ฒฑ     ช ้   .1/6 
 รู้สึกว่าได้ทั ้งความรู้เเละเเละความสนุกสนานเป็นกิจกรรมที่ยอดเยี่ยมเเละยังได้อีกหลายอย่างเช่นเพื่อน  ๆ                 
พี่ ๆใหม่ การทำงานเป็นทีม(teamwork)ฝึกการพูดคุยสื่อสารเเละสุดท้ายได้สิ่งที่ใช้ในชีวิตประจำวันคือการเเก้ไขปัญหา
ด้วยเหตุผล 
12.  .ญ.พ   ์ช ต         ช ้   .1/6 
 กิจกรรมโครงงานคุณธรรมครั้งนี้ได้นำปัญหาต่างๆในโรงเรียนซึ่งสามารถเจอได้ง่ายมาทำงานเป็นงานคุณธรรมใน
ครั้งนี้ได้ศึกษาเกี่ยวกับคุณธรรม และ จริยธรรม ซึ่งได้เป็นส่ิงท่ีหาเจอได้ง่ายในประจำวันได้ฝึกการทำงานเป็นทีมและ   การ
ช่วยเหลือกัน วีดิโอต่างๆที่เสนอให้ดูก็สนุก รวมถึงวิทยากรณ์ที่สอนด้วยจากกิจกรรมในครั้งนี้ได้รับความรู้ที่มากมายและ
น่าสนใจมากท้ังสนุกและได้ความรู้ท่ีดีมากค่ะ 
13.  . .    ภ     ต ว ฒ        ์ ช ้   .4/3  
 สำหรับโครงการคุณธรรมที่ได้เข้าร่วมดิฉันรู ้สึกได้รับความรู้และพัฒนาตัวเองทำให้มีนิสัยที่ดีขึ ้น ได้จัดการ
เรียงลำดับความคิดที่เป็นแบบแผน ได้ทำสิ่งต่าง  ๆ เพื่อส่วนรวมได้มองเห็นปัญหาต่าง ๆ พร้อมมีวิธีการแก้ปัญหา                 
อย่างเป็นแบบแผนนท่ีสามารถปฎิบัติได้จริง ได้มิตรภาพท่ีดีเมื่อทำงานกลุ่ม 
 



14.  .ญ.     ญ  พ     ช ้   .1/7  
 การเข้าร่วมกิจกรรมโครงงานคุณธรรมได้ให้ความรู้มากมายแก่ดิฉันและได้รู้จักการทำงานร่วมกันเป็นกลุ ่มกับ
เพื่อน ๆ พี่ ๆ ได้รู้จักคนเพิ่ม ขึ้นวิทยากรส่ือสารให้เข้าใจง่ายไม่ซับซ้อน 
15.  .ช.อ    ฬ   ไชโ  ช ้   .2/6 

ผมรู ้สึกประทับใจวิทยากรที่มาให้ความรู ้ที ่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีว ิตประจำวัน และ สนุกที ่ได้ทำ 
workshop ต่าง ๆ ท่ีทำเป็นทีม  ได้รู้จักเพื่อน ๆ พี่ ๆ น้อง ๆ ใหม ่ๆ ได้ดียิ่งขึ้นครับ 
16.  .ญ.                 ช ้   .1/7  
 รู้สึกประทับใจในด้านการให้ความรู้ในวัตถุประสงค์ท่ีจัดต้ังโครงงานนี้และประโยชน์ในการต้ังโครงงานนี้ให้เข้าใจ
มากยิ่งขึ้นกว่าเดิมวิทยากรณ์ให้ความรู้อย่างสนุกสนานไม่น่าเบื่อ มีการแนะนำวิธีการแก้ปัญหาท่ีหลากหลายพบได้ง่ายใน
ชีวิตประจำวัน  ได้พบเพื่อนใหม่ได้ฝึกความสามัคคีค่ะ 
17.  .ช.  ว ชญ์   ออ อ ่   ช ้   .3/5 
 ผมได้เข ้าร ่วมกิจกรรมโครงงานคุณธรรมซึ ่งเป็นกิจกรรมที ่ม ีประโยชน์ต ่อตัวเราเองและคนรอบข้าง                      
ผมรู้สึกประทับใจในวิทยากรทั้ง3ท่าน ที่ได้มีการเตรียมความพร้อมเพื่อมาให้ความรู ้กับพวกเราทุกคนเป็นอย่างดี                 
ผมได้ทำกิจกรรมสนุก ๆ ที่แฝงไปด้วยความรู้มากมาย ซึ่งทำให้ตัวผมนั้นได้รับความรู้และแนวคิดในหลาย ๆ ด้านที่ผมไม่
เคยรู้และผมรู้สึกประทับใจในตัวเพื่อน ๆ พี่ ๆ น้อง ๆ ทุกคนท่ีมีการช่วยเหลือกันและให้ความร่วมมือในกิจกรรมจนทำให้
กิจกรรมโครงงานคุณธรรมสามารถสร้างประโยชน์ต่อทุก ๆ คนที่เข้าร่วม และนำไปต่อยอดในห้องเรียนหรือโรงเรียนของ
ตนเองได้เป็นอย่างดีครับ 
18.  .ช          ่ ไท  ช ้   .2/14 
 ความประทับใจของผมท่ีได้เข้าร่วมโครงงานคุณธรรม อย่างเเรกเลยนะครับผมกับเพื่อน ๆ ได้รับความรู้จากพี่  ๆ
วิทยากรเป็นอย่างมากก ไม่ว่าจะเป็นการทำโครงงานคุณธรรมท่ีทำให้ผมได้มีโอกาสรู้จักกับน้อง ๆ มากขึ้นพูดคุยทำความ
รู้จักจนได้มีเพื่อนเป็นน้อง ๆ ท่ีได้ร่วมทำโครงงานด้วย เเละยังมีขนม อร่อย ๆ ไว้กินกับเพื่อนทำให้ผมมีความสุขมาก  ๆเลย
ครับเเละมีกิจกรรมสนุก ๆ ให้ทำหลายครั ้งอีกด้วยทำให้ผมกับเพื่อน ไม่เบื ่อมีความสุขมากกก เเละยังได้ความรู้                
เเบบคุณธรรมมอีกด้วยครับ 
19.  .ญ.  ฐ  ช     ว  ช ้   .2/11 
 จากการเข้าร่วมการอบรมโครงงานคุณธรรมเมื่อวันศุกร์ท่ีผ่านมา หนูรู้สึกเป็นเกียรติท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมกาอบรม
โครงงานคุณธรรมที่ผ่านมาและรู้สึกประทับใจที่การอบรมในครั้งนี้สามารถเล็งเห็นปัญหาต่าง  ๆ ในโรงเรียน    ถึงแม้ว่า
ปัญหานั้นจะเป็นปัญหาท่ีเล็กก็ตามและได้รู้จักการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า จึงมีการจำลองสถานการณ์เข้ามา มีการเพิ่มปัญหา
เข้ามาเรื่อย ๆ เพื่อให้เรานั้นได้มีการคิดวิธีการแก้ปัญหาท่ีกำลังเพิ่มขึ้นมาเรื่อย ๆ และยังสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ด้วยค่ะ 
20.  .ญ.    ญ         ช ้   .3/9 
 จากการเข้าร่วมกิจกรรมโครงงานคุณธรรมในวันศุกร์ที่ผ่านมา หนูมีความรู้สึกประทับใจมาก หนูได้รับมุมมอง 
แนวคิด และทัศนคติใหม่ๆจากหลายกิจกรรมในโครงการนี้ ได้ฝึกทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ ริเริ ่มการแก้ไขปัญหา            
อย่างเป็นระบบ รวมถึงการทำงานร่วมกันเป็นทีมวิทยากรทุกท่านถ่ายทอดความรู้ได้อย่างดีมาก ทำให้มีความสุข สนุก กับ
กิจกรรมในครั้งนี้ 
 
 



21.  .ญ. ว   ว   ว  ช ช ้   .2/2 
 กิจกรรมโครงงานคุณธรรมที่ดิฉันได้เข้าร่วมนี้ สร้างทั้งความสุข ความสนุก ความทรงจำที่ดี ความประทับใจ 
ตลอดจนความรู้ท่ีได้รับผ่านการเล่นเกม การทำกิจกรรมกลุ่ม การรับชมตัวอย่าง และจากการให้ความรู้ต่าง ๆ ของวิทยากร 
ท่ีสามารถนำไปประยุกต์ใช้และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้จริง  

โดยส่ิงท่ีดิฉันประทับใจมากท่ีสุด คือการนำเสนอของวิทยากร ท่ีเลือกท่ีจะสอนและให้ความรู้ผ่านการเล่น มากกว่า
การนั่งเรียน เพราะนอกจากจะได้รับความรู้ท่ีมีประโยชน์อย่างมากนั้น ยังได้เรียนรู้การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า ความสามัคคี
ในหมู่คณะ และ การคิดวิเคราะห์ปัญหาท่ีเจอ รวมทั้งวิธีการแก้ปัญหาเหล่านั้น 
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ภ    ว  

                       - แบบประเมินผล 

 - แบบประเมินออนไลน ์

             - สรุปผลความพึงพอใจกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน                   

                                  ประจำปีการศึกษา 2567 

   - ความประทับใจของนักเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่บุคลากรและนักเรียน 

                                 ประจำปีการศึกษา 2567 

                                - ภาพกิจกรรม 

                                - คำส่ัง 

                                - บันทึกข้อความต่าง ๆ  
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1.  ว  พ  พอ            
เนื้อหาในการอบรมตรงกับวัตถุประสงค์      
ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม      
ความน่าสนใจของกิจกรรมในการอบรม      
ความรู้ก่อนการอบรม      
ความรู้หลังอบรม      
2.  ว  พ  พอ    ว ท     
การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร      
การถ่ายทอดความรู ้ของวิทยากร มีเทคนิคการนำเสนอ
น่าสนใจ สามารถกระตุ้นผู้ฟังได้ 

     

การตอบคำถามของวิทยากร      
การให้คำแนะนำและตอบข้อซักถามของวิทยากร      



3.  ว  พ  พอ           
ความพร้อมของสถานท่ีในการอบรม      
อาหารและเครื่องด่ืม      
4.    โ ช ์ท ่ไ        อ    
ประโยชน์ท่ีได้จากการอบรม      
สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน      
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1.  .ญ.      ท ์ ว อ ไว     ข ช ้   .1/3 
 ความประทับใจของหนูที่มีต่อกิจกรรมโครงงานคุณธรรม หนูรู้สึกประทับใจวิทยากรทุก  ๆ ท่านค่ะ วิทยากรมี
ความรู้แน่นกันทุกท่าน ให้ความรู้ท่ีเป็นประโยชน์กับนักเรียนท่ีไปอบรมคุณธรรมในครั้งนี้ ทำให้นักเรียนสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันและนำไปเผยแพร่ต่อให้กับเพื่อน ๆ ในช้ันเรียนค่ะ นอกจากจะได้รับความรู้เรื่องคุณธรรมและจริยธรรม,การ
ทำโครงงานคุณธรรมแล้ว ยังได้ฝึกการทำงานเป็น teamwork การฝึกการพูดคุยสื่อสารกันกับเพื่อน ๆ หรือคุณครูและ 
เสร ิมสร ้างความกล้าแสดงออกให ้น ักเร ียนที ่ ไปอบรมอ ีกด ้วยค ่ะ ว ิทยากรทุกท ่านใจด ีและเป ็นก ันเองกับ                     
นักเรียนทุก ๆ คนเลยค่ะ  
2.  .ช.   พว ต    ว   โท  ช ้   .2/14 
 สำหรับผมโครงงานคุณธรรม ถือว่าเป็นการได้เพิ่มอะไรหลายๆอย่างลงในห้วงลึกของจิตใจและฝังไว้ในนั้นซึ่งสักวัน
ผมคิดว่าจะได้นำมันออกมาใช้ครับ อีกท้ังยังมีการสอดแทรกข้อคิดดี ๆ ไว้ในกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเราคิดว่าส่ิงนั้น               มี
แค่ความสนุก เช่น กิจกรรมการเล่นการแย่งเก้าอี้ ถ้ามองอย่างผิวเผินอาจจะดูไม่มีอะไรแต่ถ้ามองลึกๆแล้วสิ่งนี้คือการ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้า ซึ่งเราไม่สามารถรู้ได้เลยว่าภายภาคหน้าจะเกิดส่ิงใดขึ้น ดังนั้นเกมนี้ก็เป็นตัวเตือนสติเราได้ดีเลยนะ
ครับในความคิดของผม ซึ่งอีกส่ิงท่ีพวกเราทุกคนไม่สามารถมองข้ามไปได้เลยของกิจกรรมนี้นะครับคือความสามัคคี เพราะ
พวกเราท่ีอยู่ในท่ีแห่งนั้นในเวลานั้นแทบไม่มีใครรู้จักกันเลย แต่พออยู่ร่วมกันกลับทำออกมาได้ดีและส่ิงสุดท้ายท่ีประทับใจ
ในค่ายอบรมคุณธรรม คือ เรื่องการแสดงทัศนคติท่ีแสดงให้เห็นได้ชัดว่าใครมีทัศนคติมีมุมมองอย่างไร ขอบคุณครับ 
3.        ช ทอ       ช ้   .4/12 
 ได้เปิดโลกความรู้ใหม่ในการทำโครงงานคุณธรรม ในแนวคิดใหม่  ๆ ได้ทราบแนวคิดของการทำโครงงาน           
คุณธรรมต้ังแต่ขั้นต้น จนกระท่ังกระบวนการนำเสนอ โดยได้ลงมือทำเองต้ังแต่แรก โดยมีวิทยากรเป็นผู้ให้ความรู้อยู่เสมอ 
ได้ทำกิจกรรมดี ๆ ท่ีเปิดมุมมองแนวคิดของเรา ได้รู้จักเพื่อนๆ พี่ ๆ น้อง ๆ คนใหม่ ๆ ได้รู้จักคนท่ีมีแนวคิดคล้าย ๆ กันมา
รวมตัวกัน ดีใจมาก ๆ ครับ 
4.  .ญ. ช      ภ ญโญ ช ้   .2/12  

หนูมีความสุขมาก ๆ ท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมโครงงานคุณธรรมเพราะว่าได้เข้าร่วมกิจกรรมกับเพื่อน ๆ ได้รู้จักเพื่อน
ใหม่ ๆ หลายคน มีความสามัคคีกันมากขึ้น และได้สร้างความมั่นใจในการพูดเพราะได้นำเสนองาน แสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับวิดีโอต่าง ๆ ซึ่งสนุกมาก ๆ ค่ะ รวมถึงวิทยากรก็ให้ความรู้ได้ดีมาก ๆ บรรยากาศในงานไม่น่าเบ่ือเลย แถมยังสนุก
มากกก ๆ เลยค่ะ 
5.  . .ทอต ว    ต็     ช ้   .5/6 
 สำหรับกิจกรรมโครงงานคุณธรรมท่ีเกิดขึ้น ดิฉันประทับใจมาก เนื่องจากในกิจกรรมนี้ มีการอบรม และแนะแนว 
วิธีการในการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นรอบตัวเรา หรือปัญหาในโรงเรียนท่ีพบเจอได้ง่าย โดยเป็นวิธีที่ไม่เพียงแต่คิดจะแก้ปัญหา
เพียงอย่างเดียว แต่จะเป็นการแก้ปัญหาโดยคำนึงถึงผลกระทบ และแก้ให้เป็นขั้นตอนท่ีสุด ซึ่งเป็นวิธีท่ีดีมาก ๆ และนำมา
ใช้ได้จริง ท้ังยังได้ความรู้รอบตัวเพิ่มขึ้นด้วยค่ะ 
 



 .  .ญ.ภ ทท      ข   ว ช ้   . /  
จากกิจกรรมโครงงานคุณธรรมในวันศุกร์ที่แล้ว ดิฉันรู้สึกมีความสุขอย่างยิ่งที่ได้มามีส่วนร่วมในการเข้าร่วม

กิจกรรมนี้ วิทยากรทุกท่านใจดีและส่ือสารได้ดี ทำให้เข้าใจได้ง่าย ได้ทำความรู้จักกับเพื่อน ๆ พี่ ๆ น้อง สร้างความสัมพันธ์
อันดีต่อกัน ทุกกิจกรรมมีความน่าสนใจแถมยังได้รับความรู้เพิ่มเติมอีกมากมายอีกด้วยค่ะ 
7.  . .ภู พ   ฟ้   ท ู  ช ้   .4/11 
 ได้ทราบถึงการเเก้ไขปัญหาภายในโรงเรียนเเละนำมาบูรณาการกับวิชาสังคมในหัวข้อคุณธรรม จริยธรรม ได้ฝึก
การทำงานเป็นทีมเวิร์ค ฝึกฝนในการทำโครงงาน   
8.  .ช.        ญญต      ์ ช ้   .1/3 
 รู้สึกประทับใจและดีใจมากท่ีได้มาในโครงงานคุณธรรมนี้เพราะว่าได้ทำกิจกรรมหลายๆอย่างเช่นทำโครงงานก็ทำ
ให้เรียนรู้วิธีการทำโครงงานในเรื่องคุณธรรม ได้แบ่งกลุ่มเป็นประเทศทำให้มีความสนุกมากยิ่งขึ้น หรือจะเป็นการป้องกัน
ไม่ให้คนอื่นมาขโมยเก้าอี้ทำให้มีความรู้สึกสนุกและต้องคิดวิเคราะห์หาวิธีการป้องกัน และทำให้ได้หาเพื่อนใหม่หรือทำให้มี
ความแสดงออกมากยิ่งขึ้น และวิทยากรทุก ๆ ท่านใจดีและทำให้มีความรู้ต่าง ๆ มากยิ่งขึ้นครับ 
9.  .ญ.ท ตต        อ   ือ  ช ้   .2/14   

ความสนุกในกิจกรรมต่างๆที่เล่นมีความสนุกและได้ข้อคิด ได้รับความรู้ผ่านกิจกรรม สื่อและการได้ลงมือทำเอง 
ประทับใจท่ีได้รู้จักเพื่อนๆมากข้ึน และได้ลองทำงานร่วมกับเพื่อนต่างห้องทำให้ตัวฉันได้มีมิตรภาพใหม่ ๆ                    ได้
เห็นการทำงานในแบบต่างๆ และความรู้ท่ีฉันได้ในกิจกรรมนี้สามารถนำไปต่อยอดในอนาคตได้   
10.  .ช. ฤต  ภ ท    ช     ช ้   .2/14 
 กิจกรรมโครงงานคุณธรรม เป็นกิจกรรมที ่ดีมาก ๆ เพราะได้ทำให้ผมกล้าแสดงออกในการทำกิจกรรม           
กล้าแสดงออกในการตอบคำถาม  เป็นกิจกรรมที่ทำให้ผมได้ทำความรู้จักกับพี่  ๆ เพื่อน ๆ น้องคนอื่น ๆ และที่สำคัญ 
กิจกรรมนี้ทำให้ผมทำโครงงานคุณธรรมเป็น มีส่วนรวมในการช่วยเพื่อนในกลุ่มคิด วิเคราะห์เนื้อหาที่จะนำมาเขียน และ
ผมสามารถนำโครงงานคุณธรรมไปใช้ในอนาคตได้ สุดท้ายนี้กิจกรรมโครงงานคุณธรรมเป็นกิจกรรมท่ีดีมาก ๆ ทำให้คนท่ี
ไม่เคยทำอะไรแบบนี้ ได้เปิดโลกใหม่ ๆ 
11.  .ช.   ตพ  ์ อ   ว ฒฑ     ช ้   .1/6 
 รู้สึกว่าได้ทั ้งความรู้เเละเเละความสนุกสนานเป็นกิจกรรมที่ยอดเยี่ยมเเละยังได้อีกหลายอย่างเช่นเพื่อน  ๆ                 
พี่ ๆใหม่ การทำงานเป็นทีม(teamwork)ฝึกการพูดคุยสื่อสารเเละสุดท้ายได้สิ่งที่ใช้ในชีวิตประจำวันคือการเเก้ไขปัญหา
ด้วยเหตุผล 
12.  .ญ.พ   ์ช ต         ช ้   .1/6 
 กิจกรรมโครงงานคุณธรรมครั้งนี้ได้นำปัญหาต่างๆในโรงเรียนซึ่งสามารถเจอได้ง่ายมาทำงานเป็นงานคุณธรรมใน
ครั้งนี้ได้ศึกษาเกี่ยวกับคุณธรรม และ จริยธรรม ซึ่งได้เป็นส่ิงท่ีหาเจอได้ง่ายในประจำวันได้ฝึกการทำงานเป็นทีมและ   การ
ช่วยเหลือกัน วีดิโอต่างๆที่เสนอให้ดูก็สนุก รวมถึงวิทยากรณ์ที่สอนด้วยจากกิจกรรมในครั้งนี้ได้รับความรู้ที่มากมายและ
น่าสนใจมากท้ังสนุกและได้ความรู้ท่ีดีมากค่ะ 
13.  . .    ภ     ต ว ฒ        ์ ช ้   .4/3  
 สำหรับโครงการคุณธรรมที่ได้เข้าร่วมดิฉันรู ้สึกได้รับความรู้และพัฒนาตัวเองทำให้มีนิสัยที่ดีขึ ้น ได้จัดการ
เรียงลำดับความคิดที่เป็นแบบแผน ได้ทำสิ่งต่าง  ๆ เพื่อส่วนรวมได้มองเห็นปัญหาต่าง ๆ พร้อมมีวิธีการแก้ปัญหา                 
อย่างเป็นแบบแผนนท่ีสามารถปฎิบัติได้จริง ได้มิตรภาพท่ีดีเมื่อทำงานกลุ่ม 
 



14.  .ญ.     ญ  พ     ช ้   .1/7  
 การเข้าร่วมกิจกรรมโครงงานคุณธรรมได้ให้ความรู้มากมายแก่ดิฉันและได้รู้จักการทำงานร่วมกันเป็นกลุ ่มกับ
เพื่อน ๆ พี่ ๆ ได้รู้จักคนเพิ่ม ขึ้นวิทยากรส่ือสารให้เข้าใจง่ายไม่ซับซ้อน 
15.  .ช.อ    ฬ   ไชโ  ช ้   .2/6 

ผมรู ้สึกประทับใจวิทยากรที่มาให้ความรู ้ที ่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีว ิตประจำวัน และ สนุกที ่ได้ทำ 
workshop ต่าง ๆ ท่ีทำเป็นทีม  ได้รู้จักเพื่อน ๆ พี่ ๆ น้อง ๆ ใหม ่ๆ ได้ดียิ่งขึ้นครับ 
16.  .ญ.                 ช ้   .1/7  
 รู้สึกประทับใจในด้านการให้ความรู้ในวัตถุประสงค์ท่ีจัดต้ังโครงงานนี้และประโยชน์ในการต้ังโครงงานนี้ให้เข้าใจ
มากยิ่งขึ้นกว่าเดิมวิทยากรณ์ให้ความรู้อย่างสนุกสนานไม่น่าเบื่อ มีการแนะนำวิธีการแก้ปัญหาท่ีหลากหลายพบได้ง่ายใน
ชีวิตประจำวัน  ได้พบเพื่อนใหม่ได้ฝึกความสามัคคีค่ะ 
17.  .ช.  ว ชญ์   ออ อ ่   ช ้   .3/5 
 ผมได้เข ้าร ่วมกิจกรรมโครงงานคุณธรรมซึ ่งเป็นกิจกรรมที ่ม ีประโยชน์ต ่อตัวเราเองและคนรอบข้าง                      
ผมรู้สึกประทับใจในวิทยากรทั้ง3ท่าน ที่ได้มีการเตรียมความพร้อมเพื่อมาให้ความรู ้กับพวกเราทุกคนเป็นอย่างดี                 
ผมได้ทำกิจกรรมสนุก ๆ ที่แฝงไปด้วยความรู้มากมาย ซึ่งทำให้ตัวผมนั้นได้รับความรู้และแนวคิดในหลาย ๆ ด้านที่ผมไม่
เคยรู้และผมรู้สึกประทับใจในตัวเพื่อน ๆ พี่ ๆ น้อง ๆ ทุกคนท่ีมีการช่วยเหลือกันและให้ความร่วมมือในกิจกรรมจนทำให้
กิจกรรมโครงงานคุณธรรมสามารถสร้างประโยชน์ต่อทุก ๆ คนที่เข้าร่วม และนำไปต่อยอดในห้องเรียนหรือโรงเรียนของ
ตนเองได้เป็นอย่างดีครับ 
18.  .ช          ่ ไท  ช ้   .2/14 
 ความประทับใจของผมท่ีได้เข้าร่วมโครงงานคุณธรรม อย่างเเรกเลยนะครับผมกับเพื่อน ๆ ได้รับความรู้จากพี่  ๆ
วิทยากรเป็นอย่างมากก ไม่ว่าจะเป็นการทำโครงงานคุณธรรมท่ีทำให้ผมได้มีโอกาสรู้จักกับน้อง ๆ มากขึ้นพูดคุยทำความ
รู้จักจนได้มีเพื่อนเป็นน้อง ๆ ท่ีได้ร่วมทำโครงงานด้วย เเละยังมีขนม อร่อย ๆ ไว้กินกับเพื่อนทำให้ผมมีความสุขมาก  ๆเลย
ครับเเละมีกิจกรรมสนุก ๆ ให้ทำหลายครั ้งอีกด้วยทำให้ผมกับเพื่อน ไม่เบื ่อมีความสุขมากกก เเละยังได้ความรู้                
เเบบคุณธรรมมอีกด้วยครับ 
19.  .ญ.  ฐ  ช     ว  ช ้   .2/11 
 จากการเข้าร่วมการอบรมโครงงานคุณธรรมเมื่อวันศุกร์ท่ีผ่านมา หนูรู้สึกเป็นเกียรติท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมกาอบรม
โครงงานคุณธรรมที่ผ่านมาและรู้สึกประทับใจที่การอบรมในครั้งนี้สามารถเล็งเห็นปัญหาต่าง  ๆ ในโรงเรียน    ถึงแม้ว่า
ปัญหานั้นจะเป็นปัญหาท่ีเล็กก็ตามและได้รู้จักการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า จึงมีการจำลองสถานการณ์เข้ามา มีการเพิ่มปัญหา
เข้ามาเรื่อย ๆ เพื่อให้เรานั้นได้มีการคิดวิธีการแก้ปัญหาท่ีกำลังเพิ่มขึ้นมาเรื่อย ๆ และยังสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ด้วยค่ะ 
20.  .ญ.    ญ         ช ้   .3/9 
 จากการเข้าร่วมกิจกรรมโครงงานคุณธรรมในวันศุกร์ที่ผ่านมา หนูมีความรู้สึกประทับใจมาก หนูได้รับมุมมอง 
แนวคิด และทัศนคติใหม่ๆจากหลายกิจกรรมในโครงการนี้ ได้ฝึกทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ ริเริ ่มการแก้ไขปัญหา            
อย่างเป็นระบบ รวมถึงการทำงานร่วมกันเป็นทีมวิทยากรทุกท่านถ่ายทอดความรู้ได้อย่างดีมาก ทำให้มีความสุข สนุก กับ
กิจกรรมในครั้งนี้ 
 
 



21.  .ญ. ว   ว   ว  ช ช ้   .2/2 
 กิจกรรมโครงงานคุณธรรมที่ดิฉันได้เข้าร่วมนี้ สร้างทั้งความสุข ความสนุก ความทรงจำที่ดี ความประทับใจ 
ตลอดจนความรู้ท่ีได้รับผ่านการเล่นเกม การทำกิจกรรมกลุ่ม การรับชมตัวอย่าง และจากการให้ความรู้ต่าง ๆ ของวิทยากร 
ท่ีสามารถนำไปประยุกต์ใช้และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้จริง  

โดยส่ิงท่ีดิฉันประทับใจมากท่ีสุด คือการนำเสนอของวิทยากร ท่ีเลือกท่ีจะสอนและให้ความรู้ผ่านการเล่น มากกว่า
การนั่งเรียน เพราะนอกจากจะได้รับความรู้ท่ีมีประโยชน์อย่างมากนั้น ยังได้เรียนรู้การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า ความสามัคคี
ในหมู่คณะ และ การคิดวิเคราะห์ปัญหาท่ีเจอ รวมทั้งวิธีการแก้ปัญหาเหล่านั้น 
 
 
 

***************************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



พ     ิ                          โ               ูไช    

 อ  ู อำ ว               ท ่วไ  
  

 

 

 

 

 



    ู               ูถ   ภ พ  ว      ว ท    ท  ท                 ่         

        ทำ                         

 

 

 

 

 

 

 

 



        ทำ                         

 

 

 

 

 



        ทำ                         

 

 

 

 

 



        ทำ                         

 

 

 

 

 



        ทำ                         

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



   ว ท                 ว         ต   ต    ถ   ภ พ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 



 

  


